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Comunicato 3-23 Firenze, 18 aprile 2023

UN ACCORDO YERGOGNOSO!

In Puglia MIR firmano per I'equipaggio misto di notte

I1 13 aprile le segreterie regionali della Puglia di CGIL, CISL, UIL, UGL e ORSA, piti componenti della
RSU 67, hanno firmato un accordo che da il via libera all'utilizzo in Mercitalia Rail dell'equipaggio misto
(MEC 3, in pratica agente solo) anche negli orari notturni.

Nel verbale di accordo e nei comunicati sindacali leggiamo le solite motivazioni, come il timore di perdere treni
o volumi di traffico a causa della concorrenza, pit varie promesse aziendali come qualche assunzione in piu,
mentre per quanto riguarda nello specifico i macchinisti leggiamo dell'impegno di “strutturare un canale di
comunicazione per “analizzare evidenze in merito ai turni di lavoro”, cioe forse degli argomenti che riguardano i
macchinisti ne parleremo, ma intanto, beccatevi 1'agente solo!

Riteniamo questo accordo molto negativo e molto grave dal punto di vista della salute e della sicurezza dei
lavoratori: anziché risolvere alcune delle tantissime problematiche che affliggono i macchinisti di Mercitalia,
che gia lavorano con una normativa invivibile, si & scelto di peggiorarne ancora una volta le condizioni, aprendo
le porte all'agente solo di notte!

Condividiamo le dichiarazioni degli RLS di Mercitalia di Puglia, Marche, Umbria ed Emilia Romagna,
che hanno contestato 'accordo della Puglia affermando che “l'equipaggio MEC3, con un solo agente abilitato
alla guida pone rilevantissime criticita in ordine alla necessita di spostare il treno in tempi brevi in caso di malore
del macchinista™.

I firmatari dell'accordo hanno inoltre ignorato “la presenza di interventi sanzionatort gia emesst proprio a carico
della societa Mercitalia Rail S.r.l. dai servizi ispettivi delle ASL... che evidenziano la non conformita

dell'equipaggio MEC3 alle norme sulla tutela della salute e sicurezza det lavoratori.”

La salute e la sicurezza devono essere messe al primo posto e non sottostare a presunte esigenze organizzative o

chissa quali dinamiche sindacali.
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